
UCHWAŁA Nr 1.8.18 
Komisji Zakładowej  

Organizacji Zakładowej NSZZ „Solidarność”  
w 

 Bridgestone Poznań Sp. z o.o.   
z dnia 20.08.2018 r. 

 
ws. wyborów społecznej inspekcji pracy 

 
 

§ 1  
Działając na podstawie art. 6 ust. 6 ustawy z  24 czerwca 1983 r. o społecznej inspekcji pracy (j.t. 
Dz.U. 2015 poz. 567.) Organizacja Zakładowa NSZZ „Solidarność” w Bridgestone Poznań Sp. z 
o.o. przyjmuje Regulamin wyborów społecznej inspekcji pracy (SIP), który stanowi załącznik do 
niniejszej uchwały. 
 

§ 2 
Zgodnie z Regulaminem społeczną inspekcję pracy w Bridgestone Poznań Sp. z o.o. stanowią: 

1) zakładowy Społeczny Inspektor Pracy (SIP), 
2) dziewięciu wydziałowych SIP wybranych w następujących komórkach organizacyjnych 

zakładu: 
1. Walcownia i Laboratorium 
2. Wytłaczanie 
3. Cięcie i Drutówka 
4. Konfekcja 14k 
5. Konfekcja 15k 
6. Wulkanizacja 
7. Inspekcja Końcowa 
8. Magazyn i Logistyka 
9. Utrzymanie Ruchu, TS, QA, HR, Zakupy i Finanse, Inżynieria Przemysłowa i 

Planowanie 
3) grupowi SIP  wybrani w następujących komórkach organizacyjnych wydziałów: 

          1.  Walcownia i Laboratorium 
          2.  Wytłaczanie 

    3.  Cięcie i Drutówka 
          4.  Konfekcja 14k 
          5.  Konfekcja 15k 
          6.  Wulkanizacja 
          7.   Inspekcja Końcowa 

8. Magazyn i Logistyka 
 

§ 3 
 
1, Szczegółową liczbę grupowych SIP i komórki organizacyjne, w których będą wybierani określa 
Komisja wyborcza, o której mowa w § 4.  
2. Wybory grupowych SIP odbędą się w okresie od 24.09.2018r. do 10.10.2018r. na terenie BSPZ. 
Urny wyborcze będą usytuowane w następujących miejscach: 

 wejście do biurowca druga klatka schodowa,  

 wejście do nowej szatni (stary magazyn)  



 stołówka nowy magazyn. 
3. Wybory wydziałowych SIP odbędą się po ogłoszeniu wyników wyborów na grupowych SIP. 
4. W obszarze: Utrzymanie Ruchu, TS, QA, HR, Zakupy i Finanse, Inżynieria Przemysłowa i 
Planowanie wybory wydziałowego SIP nastąpią w drodze bezpośredniego głosowania 
pracowników zatrudnionych w tych komórkach.  
5. Wybory Zakładowego SIP odbędą się po ogłoszeniu wyników wyborów na wydziałowych SIP.  
6. Szczegółowe terminy wyborów, o których mowa w ust. 3 - 5 określi Komisja wyborcza. 
 

§ 4 
Organizacja Zakładowa powołuje Komisję wyborczą, której zadaniem jest przeprowadzenie 
wyborów w składzie:  

1) Zbigniew Adamczak  
2) Tomasz Bartoszek 
3) Paweł Barłóg 
4) Piotr Woźniak  

§ 5 
Prawo kandydowania na zakładowego społecznego inspektora pracy ma pracownik Bridgestone 
Poznań Sp. z o.o., który spełnia wymogi określone w § 4 Regulaminu wyborów i jest członkiem 
związku zawodowego. 
 

§ 6 
Kandydatów na SIP  mają prawo zgłosić: zakładowa organizacja związkowa, a także grupa co 
najmniej 20 pracowników. Kandydatury zgłasza się na piśmie do Komisji wyborczej najpóźniej na 
7 dni przed dniem wyborów. 
 

§ 7 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 


