OGOLNE ZASADY

Punkt 1. Pobranie druku deklaracji przystapienia do Pracowniczej Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej w port
terminalach na kazdym dziale w zaktadzie(mozliwo$¢ wydrukowania wniosku u mistrza) recepcja i w dziale HR.

Punkt 2. Po przyjeciu przez Zarzad PKZP pracownika w poczet cztonkéw, Zarzad PKZP przekazuje kopie listy
przystgpienia do PKZP z adnotacjg o przyjeciu w poczet cztonkéw do dziatu Finanséw do 25 kazdego miesigca.

Punkt 3. Wniosek o Udzielenie Pozyczki w PKZP bedzie dostepny na dziatach w port terminalach, w pokoju 133
Organizacji Zwigzkowej oraz w dziale HR.

Punkt 4. Wypetniony wniosek o Udzielenie Pozyczki pracownik sktada w skrzynce kontaktowej przy recepciji.
Punkt 5. Komisja PKZP spotyka sie raz w miesigcu aby rozpatrzyé Wnioski o Udzielenie Pozyczki.

Punkt 6. Decyzja i Ksero Wniosku z pozytywna opinig zostaje przekazany do dziatu Finanséw z kwotg jaka zostata
przyznana i na jaki okres (ilo$¢ rat),

Punkt 7. Od tego czasu pracodawca odlicza od pensji pozyczko biorcy kwote raty do sptaty zadtuzenia wzgledem
PKZP.

Punkt 8. Wniosek(wtasno reczna adnotacja), o skreslenie z listy cztonkéw PKZP sktadamy w HR lub w pokoju 133
Organizacji Zwigzkowej. Pracownik taki bedzie skreslony od nastepnego miesigca.

Punkt 9. Statut Pracowniczej Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej dostepny bedzie na kazdym dziale w port terminalu
(elektronicznie) i jednej wersji papierowej w mistrzéwkach-na zasadzie wgladu i zapoznania sie.



